SINDICATO DOS POLICIAS FEDERAIS NO ESTADO DO CEARA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DAS FINALIDADES

Art. 1° - O SINDICATO DOS POLICIAIS FEDERAIS NO ESTADO DO
CEARA, é uma sociedade civil, sem fins lucrativos de personalidade juridica
privada, antipartidaria, com tempo de duragdo indeterminado, com sede
provisdria a rua Floriano Peixoto, 186, sala 605, Centro, e foro na cidade de
Fortaleza, Cearda, é constituido segundo suas prerrogativas na base territorial
do Estado do cearda, conforme estabelece a legislagdo em vigor sobre a
matéria, com o intuito de colaboragdo com os poderes publicos e as demais
associacdes no sentido da solidariedade social, defesa e coordenacao dos
interesses profissionais.

Art. 20 - Constitui finalidade precipua do Sindicato:

a) visar melhorias nas condigdes de vida e de trabalho de seus
representados;

b) defender individualmente ou coletivamente a independéncia e
autonomia da representacado sindical; e,

c) atuar na manutencdo e na defesa das instituicbes democraticas
brasileiras.

CAPITULO II
DAS PRERROGATIVAS

Art. 39 - S30 prerrogativas do Sindicato:

a) representar perante as autoridades administrativas e judiciarias os
interesses gerais de sua categoria profissional, ou os interesses individuais
de seus associados;

b) celebrar acordos, convengdes, contratos coletivos de trabalho;

c) eleger os representantes da categoria;

d) colaborar com o Estado, como drgédo técnico e consultivo, no estudo
e solugcdao de problemas que se relacionam com a categoria profissional
representada;

e) recolher contribuicdes de todos aqueles que participam da categoria
representada, nos termos da legislagdo vigente; e,

f) instalar subsedes e ou delegacias sindicais nas regides abrangidas
pelo Sindicato de acordo com suas necessidades.

CAPITULO III
DOS DEVERES E CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

Art. 4° - S30 deveres do Sindicato:

a) exercer suas atividades, segundo os principios estabelecidos na
Constituicdo Federal;

b) colaborar com os poderes publicos para o desenvolvimento da
solidariedade social;
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c) manter servigcos de assisténcia judicidria para os associados na
forma de regulamento préprio; e,

d) prestar a seus associados 0s servigos previstos em lei e no presente
estatuto e, outros, que sejam Uteis ou necessarios, subordinados cada qual a
regulamento préprio.

Art. 5° - S30 condicOes para o funcionamento do Sindicato:

a) observéancia das leis, dos principios morais e éticos, e, dos deveres
civicos;

b) abstencdo de propaganda doutrinaria incompativel com as
instituicdes e os interesses nacionais;

c) inexisténcia do exercicio de cargo eletivo cumulativo com o de
emprego remunerado pelo Sindicato, ou por Entidade Sindical de grau
superior;

d) gratuidade no exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipotese
de afastamento do trabalho, para esse exercicio, na forma do que dispbe a
Lei;

e) incessibilidade da sede ou dependéncias do Sindicato, a Entidade de
carater politico-partidaria; e,

f) abstencdo de quaisquer atividades ndo compreendidas nas
finalidades mencionadas em lei, inclusive as de carater politico-partidaria.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES
Art. 6° - A todo integrante da categoria profissional representada é

assegurado o direito de admissdo no quadro social, atendidas as exigéncias
de legislagdao sindical. (MODIFICADO)

Art. 7° - Os associados do Sindicato dividem-se em:

a) FUNDADORES - aqueles que tenham participado da Assembléia Geral
de fundacdo do Sindicato;

b) EFETIVOS - aqueles que obtiveram aprovagdao para o seu pedido de
admissao;

c) BENEMERITOS - aqueles integrantes da categoria que tiveram
prestado relevantes servigos ao Sindicato, conforme regulamento especifico.

Art. 892 - S30 Direitos dos Associados:

a) tomar parte nas Assembléias do Sindicato, podendo falar, votar e
ser votado, respeitadas as normas legais e estatutarias;

b) recorrer de qualquer ato lesivo de direito ou contrario a este
Estatuto, emanado da Diretoria, do Conselho Fiscal, ou da Administracao
Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, para a autoridade competente;

c) usufruir de todos os servigos prestados pelo Sindicato, na forma
pela qual for estabelecida;

d) requerer convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria, nas
condicdes estabelecidas na Lei e neste Estatuto;

e) gozar das preferéncias previstas em Lei;

Paragrafo Unico - perderdo os direitos de associado todo aquele que
por qualquer motivo deixar o exercicio da categoria profissional, exceto nos
casos de aposentadoria, ou para complementagcdao do servigco militar
obrigatério.

Art. 99 - S30 Deveres do Associado:

a) votar nas eleigOes sindicais;

b) pagar pontualmente a mensalidade, fixada pela Assembléia Geral,
homologada pelo 6rgao competente;
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c) prestigiar o Sindicato e propagar o espirito associativo entre os
integrantes da categoria; e,

d) comparecer as Assembléias Gerais do Sindicato e acatar as suas
deliberacgoes.

Paragrafo Unico - em caso do ndo cumprimento do disposto na letra
a” deste artigo, o associado ficara sujeito a multa prevista em Lei, e no
valor estabelecido.

A\Y ”

Art. 10° - Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e
de eliminacdo do quadro social.

Paragrafo 192 - serdo suspensos dos direitos os associados que:

a) ndo comparecerem a 03 (trés) Assembléias Gerais consecutivas, sem
causa justificada;

b) desacatarem a Assembléia Geral ou Diretoria; e,

c) sem previa autorizacao do sindicato, tomarem deliberacgao
comprometendo a categoria profissional representada.

Paragrafo 2° - serdo eliminados do quadro social os associados que:

a) por ma conduta, espirito de discdordia ou falta cometida contra o
patriménio moral ou material do Sindicato, se constituirem em elementos
nocivos a Entidade; e,

b) sem motivo justificado, se atrasarem em mais de 03 (trés) meses de
pagamento de suas mensalidades.

Art. 11° - As penalidades serao impostas pela Diretoria.

Paragrafo 1° - a aplicacdo das penalidades, sob pena de nulidade,
devera proceder a audiéncia do associado, o qual podera aduzir, por escrito,
a sua defesa, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da
notificacao.

Paragrafo 2° - da penalidade imposta, caberd recurso, de acordo com
a legislacao vigente.

Paragrafo 3° - para o exercicio da atividade profissional, a cominacgao
de penalidades ndo implicara incapacidade, que s podera ser declarada por
autoridade competente e nos termos legais.

Art. 12° - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social,
poderdo reingressar no Sindicato, desde que se reabilitem, a juizo da
Assembléia Geral, ou liquidem seus débitos, quando se tratar de atraso de
pagamento.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA

Art. 13° - A Assembléia Geral é soberana em suas decisdes, que nao
contrariem as leis e a este Estatuto, suas deliberagdes serao tomadas por
maioria de votos dos associados presentes, salvo as excecdes neste contidas.

Art. 140 - As Assembléias Gerais sdao Ordinarias e Extraordinarias.

Paragrafo 1° - As Assembléias Gerais Ordinarias de destinam a:

a) julgar o relatério do ano anterior, com a prestagao de contas,
apreciando os respectivos documentos;

b) deliberar sobre a Proposta Orgamentaria de Receita e Despesa, para
o0 exercicio seguinte.

Paragrafo 292 - As Assembléias Gerais Extraordinarias sdao convocadas
para o exame e deliberacdao de assuntos diversos.

Art. 159 - As deliberagdes das Assembléias Gerais serdao tomadas por
maioria absoluta dos votos, em relacdo ao total dos associados, em primeira
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convocacao e, por maioria dos votos dos associados presentes, em segunda
convocacgao, salvo os casos previstos em lei e neste Estatuto.

Paragrafo Unico - é necessario “quorum” especial para as seguintes
deliberagdes:

a) por maioria absoluta, em relacdo ao total dos associados e com a
presenga minima de 2/3 (dois tercos) dos mesmos que estejam quites e em
condicdes de votar, para dissolugdao do Sindicato;

b) por maioria de 2/3 (dois tergos) dos associados, em primeira
convocagcao e por maioria de 2/3 (dois tercos) dos presentes, em segunda
convocagao, para pronunciamento sobre convengao e acordo.

Art. 16° - Serao tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes das
Assembléias convocadas para decidir sobre os seguintes assuntos:

a) eleicdao para preenchimento dos cargos de Diretoria, Conselho Fiscal
e Delegados Representantes;

b) tomada e aprovacdo de contas da Diretoria;

c) aprovacao de proposta orcamentaria e suas alteracdes;

d) aplicacdo de Patrimoénio;

e) alienagao de imédveis;

f) julgamentos de atos da Diretoria, relativos a penalidade impostas a
associados;

g) pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de trabalho; e,

h) decretacao de greve, respeitadas as imposicOes legais.

Art. 17° - Serdo realizadas Assembléias Gerais Extraordinarias:

a) quando o Presidente ou a maioria da Diretoria ou do Conselho
Fiscal, julgar conveniente; e,

b) a requerimento, por escrito, de 15% (quinze por cento) dos
associados em condicdes de votar, especificados, pormenorizadamente, os
motivos da convocagao.

Art. 18° - A convocacdo da Assembléia Geral sera feita por meio de
edital afixado na sede e nas delegacias do Sindicato e em todos os locais de
trabalho, e, enviado cépia a todos os associados, com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, constando a ordem do dia, local e horario da mesma.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 19° - E eleitor todo associado que na data da eleicdo tiver:
a) mais de seis meses de inscricdo, pelo menos, no quadro social;
b) quitado as mensalidades até 20 (vinte) dias antes das eleigdes;
c) estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto;
Paragrafo Unico - E assegurado o direito de voto ao aposentado

Art. 20° - Poderd ser candidato o associado que, na data da realizagdo
da eleicdo tiver mais de 06 (seis) meses de inscricdo no quadro social do
Sindicato e pelo menos dois anos de exercicio da profissdao, estar em dia com
as mensalidades sindicais e ser maior de 18 anos.

Paragrafo Unico - O associado podera concorrer em mais de uma
chapa, no entanto, sé podera encabecgar uma.

Art. 219 - Sera inelegivel, bem como fica vedado de permanecer no
exercicio de cargos eletivos, os associados:

a) que nao tiver definitivamente aprovadas as suas contas em funcdo
de exercicio em cargos de administracao sindical;

b) que houver lesado o patrimbénio de qualquer entidade sindical;
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c) que nao tiver, pelo menos 02 (dois) anos de exercicio da profissao
na base territorial representada pelo sindicato, ainda que ndo continuos;
d) de ma conduta comprovada.

Art. 22° - A convocacgdo da Assembléia Geral para as eleicGes sera
realizada, por edital, com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias e
minima de 45 (quarenta e cinco) dias da data da realizagdo do pleito.

Paragrafo 192 - Coépia do edital a que se refere este artigo devera ser
afixada na sede do Sindicato, nas delegacias ou subsedes e nos principais
locais de trabalho.

Paragrafo 292 - O edital devera conter obrigatoriamente:

1) data, hordrio e local de votacao; e,

2) prazo para registro de chapas e hordrio de funcionamento da
Secretaria.

Paragrafo 3° - Aviso resumido do edital deverad ser publicado pelo
menos uma vez:

1) em informatico do sindicato, assegurando-se ampla distribuigdo; e,

2) em jornal de grande circulacdo ou Diario Oficial do Estado do Ceara.

Art. 23° - O Processo Eleitoral serd coordenado e conduzido por uma
Comissdo Eleitoral composta de 03 (trés) ou 05 (cinco) associados e de um
representante de cada chapa registrada.

Paragrafo Unico - A indicacdo de um representante de cada chapa
para compor a Comissdo Eleitoral far-se-a no ato do encerramento do prazo
para registro de chapas.

Art. 24° - O encerramento do prazo para registro de chapas ocorrera
20 (vinte) dias antes do pleito eleitoral.

Paragrafo 1° - O registro de chapas far-se-a junto a Comisséo
Eleitoral, que fornecera, imediatamente, recibo da documentacdo
apresentada.

Paragrafo 2° - Para efeito do disposto neste artigo, a Comissdo

Eleitoral mantera uma secretaria, durante o periodo dedicado ao registro de
chapas, com expediente normal de no minimo, 08 (oito) horas diarias, onde
permanecera pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar
informacdes, receber documentagdao, fornecer recibos, etc.

Art. 25° - No prazo de 72 (setenta e duas) horas a contar do
encerramento do prazo de registro, a Comissdo Eleitoral fara publicar a
relacdo das chapas registradas e declararad aberto o prazo de 05 (cinco) dias
para a impugnacgao.

Art. 26° - Ocorrendo renuncia formal de candidato ap6s o registro da
chapa, o mesmo poderd ser substituido ate 10 (dez) dias antes da eleigao,
devendo a Comissdo Eleitoral fazer ampla divulgagdo da ocorréncia.

Art. 27° - A cédula eleitoral sera uUnica, contendo todas as chapas
registradas, devendo ser confeccionada de maneira tal que, dobrada,
resguarde o sigilo do voto.

Art. 28° - As mesas coletoras de votos funcionardao sob a exclusiva
responsabilidade de um coordenador e mesarios indicados paritariamente
pelas chapas concorrentes, designados pela Comissao Eleitoral.

Paragrafo 1° - Cada chapa concorrente fornecerd a Comissdo Eleitoral
nomes de pessoas idbneas para composicdo das mesas coletoras, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da realizacdao da eleigao.

Paragrafo 2° - Os trabalhos de cada mesa coletora poderdo ser
acompanhados por fiscal designado pelos candidatos, escolhidos entre
associados, na proporgao de 01(um) fiscal por chapa registrada.
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Art. 29° - Iniciada a votacdao, cada eleitor, pela ordem de
apresentacdao a mesa, depois de identificado, assinarda a folha de votantes,
recebera a cédula Unica rubricada pelo coordenador e mesarios e na cabine
indevassavel, apds assinalar sua preferéncia, a dobrara, depositando-a, em
seguida, na urna colocada na mesa coletora.

Art. 30° - A sessdo eleitoral de apuragdo serd instalada na sede do
sindicato, ou em local apropriado, imediatamente apds o encerramento da
votagdo, sob a presidéncia de pessoa de notdria idoneidade, o qual recebera
as atas de instalacdo e encerramento das mesas coletoras de votos, as listas
de votantes e as urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesarios e
fiscais.

Paragrafo Unico - A mesa apuradora de votos serd composta de
escrutinadores indicados em igual numero, pelas chapas concorrentes,
ficando assegurado acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais designados
na proporcao de um por chapa para cada mesa.

Art. 31° - Na contagem da cédula de cada urna, o presidente
verificard se o seu niumero coincide com a lista de votantes.

Paragrafo 1° - Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de
votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-a a apuracéo.

Paragrafo 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva
lista de votantes, proceder-se-a a apuragdo, descontando-se dos votos
atribuidos a chapa mais votada o numero de votos em excesso, desde que
esse numero de votos seja inferior a diferenca entre as duas chapas mais
votadas.

Paragrafo 32 - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a
diferenga entre as duas chapas mais votada, a urna sera anulada.

Art. 32° - Finda a apuragao, o presidente da mesa apuradora
proclamara eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos votos validos, e
fara lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo 1° - N3ao obtendo nenhum das chapas essa maioria,
proceder-se-a a nova convocacdao para 72 (setenta e duas) horas apds a
primeira, concorrendo apenas as duas chapas mais votadas.

Paragrafo 2° - O processo eleitoral na segunda convocagdo serd igual
ao da primeira, permanecendo os mesmos membros nas sessdes eleitorais.

CAPITULO VII _
DA ADMINISTRACAO

Art. 33° - A Administracdo do Sindicato serd exercida, em decorréncia
de eleicdo, com mandato de 02 (dois) anos, permitida qualquer nimero de
reeleicdo, pelos seguintes 6rgaos: (MODIFICADO)

a) Diretoria;

b) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - o sindicato serd representado na Federacdo por 02
(dois) Delegados representantes designados pela Diretoria.

Art. 349 - As normas legais e estatutarias, bem como as deliberagdes
de Assembléia sdao executadas por uma Diretoria, composta de 9 (sete)
membros efetivos, e 9 (nove) suplentes.

Paragrafo 12 - A Diretoria serda composta de:

a) 1 (um) Presidente;

b) 1 (um) Vice- Presidente;

c) 1 (um) Secretario Geral;

d) 1 (um) Secretario de Financas;

e) 1 (um) Secretario de Organizagdao e Patrimonio;
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f) 1 (um) Secretario de Comunicagbes e Relagdes Publicas;

g) 1 (um) Secretario de Assisténcia Funcional;

h) 1 (um) Secretario de Formatacdao Sindical e de Assuntos Sécio-
econOmicos; e,

i) 1 (um) Secretario de Assuntos Juridicos.

Paragrafo 2° - Os suplentes da Diretoria, respeitadas as atribuicGes e
prerrogativas dos membros efetivos, para melhor se capacitarem para as
eventuais substituicdes e com o intuito de colaborar com a Entidade, ficam
obrigados a dar a mais ampla ajuda a todas as promogOes e atividades
sindicais e aos trabalhos da diretoria.

Art. 35° - Compete a Diretoria:

a) dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto, administrar o
patriménio social e promover o bem geral dos associados e da categoria
representada;

b) criar assessorias subordinadas diretamente a presidéncia, e designar
Seus assessores;

c) criar departamentos subordinados as secretarias, e designar seus
integrantes entre os suplentes da diretoria;

d) designar os Delegados Representantes entre seus membros efetivos
e suplentes;

e) elaborar o Regimento dos servicos necessarios ao sindicato,
subordinados a este Estatuto;

f) cumprir as Leis em vigor, o Estatuto, os regimentos e resolugdes
proprias e da Assembléia Geral;

g) reunir-se em sessdao ordinaria e extraordinariamente, sempre que o
Presidente ou sua maioria convocar;

h) instalar Delegacias e designar seus respectivos Delegados;

i) contratar servicos de profissionais liberais, necessarios ao
funcionamento da assisténcia mantida pelo sindicato, “ad referendum” da
Assembléia;

j) nomear funcionarios e fixar seus vencimentos “ad referendum” da
Assembléia, conforme as necessidades do servicgo; e,

[) punir e demitir empregados do Sindicato.

Paragrafo 1° - A aceitagcdo dos cargos efetivos que compdem a
diretoria do sindicato, importarad na obrigagcdao de residir na jurisdicao onde o
mesmo estiver sediado.

Paragrafo 2° - As decisbes da diretoria serdao tomadas por maioria de
votos em relagdo ao total de seus membros efetivos.

Art. 36° - Compete ao Presidente:

a) cumprir o presente Estatuto;

b) representar o Sindicato ativa e passivamente, judicial e
extrajudicial, perante os Poderes Publicos e em juizo, podendo na dultima
hipotese, delegar poderes;

c) convocar eleigbes sindicais e determinar as providéncias que se
tornarem necessarias ao processamento legal do pleito;

d) convocar as reuniGes da Diretoria e as Assembléias Gerais,
presidindo aquelas e instalando estas;

e) superintender todos os negédcios do Sindicato e supervisionar todos
os setores, em entendimento com os Secretdrios por eles responsaveis,
observando os preceitos legais, estatutarios, regimentais e as resolugdes da
Assembléia e da Diretoria;

f) assinar as atas das sessdes, o balanco, a prestacdao de contas, o
orcamento anual, e todos os papeis, documentos e livros que dependam da
sua assinatura, bem como rubricar os livros auxiliares da Secretaria e da
Tesouraria;
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g) elaborar em tempo habil, com a colaboracdo dos demais Secretarios,
o relatorio das principais atividades do ano anterior, que serd encaminhado
ao Ministério do Trabalho, depois de aprovado pela Assembléia; e,

h) em conjunto com o Secretario de Finangas, assinar os cheques
emitidos para movimentagcdao das contas do Sindicato e endossar os
documentos para depésito.

Art. 37° - Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente em seus impedimentos;

b) colaborar com o Presidente e demais Diretores, agindo em
consonancia com a orientacdo do Presidente; e,

c) auxiliar o Presidente na execugdo de suas tarefas.

Art. 38° - Compete ao Secretario Geral:

a) substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

b) coordenar a atuacao das Secretarias;

c) preparar e assinar toda correspondéncia do Sindicato, exceto a
privativa do Presidente;

d) ter sob sua guarda o arquivo e livros da Secretaria;

e) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretaria Geral; e,

f) redigir, transcrever e ler as atas da Diretoria e das Assembléias.

Art. 3992 - Compete ao Secretario de Finangas:

a) substituir o Secretario Geral em seus impedimentos;

b) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;

c) assinar com o Presidente, os cheques emitidos para movimentacao
das contas do sindicato e, da mesma forma, endossar os documentos para
depésito;

d) efetuar os pagamentos autorizados e arrecada a receita;

e) dirigir e fiscalizar os trabalhos de Tesouraria, e o0s interesses
financeiros da Entidade;

f) apresentar ao Conselho Fiscal e a Diretoria, balancetes mensais e
um balango anual;

g) recolher os numerarios a conta bancaria do Sindicato;

h) em entendimento com o Presidente, providenciar a elaboragcdao do
balango, prestacgao de contas, previsao orgamentaria ou suas
suplementagdes, bem como as pecas contabeis do Relatorio anual; e,

i) colaborar nos estudos que envolvam interesses financeiros do
sindicato.

Art. 40° - Compete ao Secretdrio de Organizacdao e Patrimonio:

a) substituir o Secretario de Financas em seus impedimentos;

b) zelar pelo patriménio e pelo funcionamento do Sindicato, bem como
pela implantacdo e acompanhamento dos avangos verificados na area de
informatica e de tecnologia dos meios de producéo;

c) ter sob seu comando e responsabilidade setores de patrimonio,
almoxarifado, recursos humanos e informatica da entidade;

d) correlacionar sua Secretaria a Secretaria de Financas, adotando os
procedimentos contabeis e de tesouraria estabelecidos pela ultima;

e) Coordenar e controlar a utilizagcdao e circulacdo de material, em
todos os 6rgdos e departamentos do Sindicato; e,

f) Coordenar a utilizacdo de prédios, veiculos e outros bens ou
instalagdes do Sindicato.

Art. 41° - Compete ao Diretor de Comunicagdes e RelagGes Publicas:

a) substituir o Secretario de Organizagcdo e Patrimdonio em seus
impedimentos;

b) manter permanente intercambio com outras entidades sindicais e
com os associados do sindicato;
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c) coordenar os o6rgdaos de divulgacdao do sindicato, mantendo contato
com a imprensa, radio, televisdo, autoridades e organizagdes publicas e
privadas;

d) coordenar a publicidade e propaganda do interesse da Entidade;

e) promover campanha de sindicalizacdo.

Art. 42° - Compete ao Diretor de Assisténcia Funcional:

a) substituir o Diretor de Comunicagdo e Relagbes Publicas em seus
impedimentos;

b) coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades dos Departamentos de
Assisténcia, Educagdo e Recreacgao; e,

Cc) assistir e colaborar para o bom funcionamento dos Desportos
Secundérios; e,

d) orientar o associado nos assuntos atinentes as questdes de natureza
trabalhista.

Art. 43° - Compete ao Secretario de Formacao Sindical e de Assuntos
Sécio-econémicos:

a) substituir o Diretor de Assisténcia Funcional em seus impedimentos;

b) proceder o assessoramento a Diretoria e ao conjunto do Sistema
Diretivo, na discussdo de linhas de trabalho a desenvolver nas &areas de
atuacgdo desta Secretaria;

c) planejar, executar e avaliar as atividades estruturadas de educacao
sindical, como cursos, seminarios, encontros, etc.

d) implementar setores responsaveis pela educacgao sindical, analise
econdmica, preparacao para negociacdes coletivas, e socializacdo das
informagdes disponiveis; e,

e) coletar, sistematizar e processar dados de interesse da categoria,
elaborando analises sobre a situagdo sécio-econdmica da categoria.

Art. 44° - Compete ai Secretario de Assuntos Juridicos:

a) substituir o Secretario de Formacgdo Sindical e de Assuntos Sdcio-
econdmicos em seus impedimentos;

b) implementar o setor juridico do Sindicato;e,

c) ter sob seu comando e responsabilidade o setor juridico do Sindicato
e outros correlatos;

d) coordenar os trabalhos administrativos do Departamento Juridico.

Art. 45° - O Sindicato terd um Conselho Fiscal constituido de 3 (trés)
membros efetivos e igual numero de suplentes, eleitos na forma da
legislacdo vigente, limitando-se sua competéncia a fiscalizacdo da gestdo
financeira.

Art. 46° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) reunir-se ordinariamente uma vez por més para:

I - examinar documentos e livros da contabilidade do Sindicato, assim
como as contas bancarias, rubricando-as;

IT - vistorias os valores em caixa; e,

III - examinar o balancete mensal.

b) reunir-se extraordinariamente para:

I - dar parecer sobre o Orgamento do Sindicato, relativo ao exercicio
financeiro do ano seguinte;

II - dar parecer sobre suplementacdo orcamentaria e créditos
adicionais;

II1 - dar parecer sobre os balangos patrimoniais e financeiros, apos
examinar e rubricar os documentos e livros de contabilidade, assim como as
contas bancarias referidas no balancgo;

IV - atestar a exatidao do termo de conferéncia dos valores em caixa;
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V - opinar sobre alienacdo de titulos de rena e bens iméveis. Bem como
sobre a aplicacao de patrimoénio.

Art. 47° - O Sindicato terd uma Delegacdo para representa-lo junto ao
Conselho de Representacao da Federacdao a que estiver filiado, composto de 2
(dois) Delegados - Representantes e igual nimero de suplentes, escolhidos
na forma da Lei.

CAPITULO VIII
DA PERDA DO MANDATO

Art. 48° - Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e os
Delegados-Representantes perderao o mandato nos seguintes casos:

a) malversacdo ou dilapidacdo do patrimoOnio social;

b) grave violagdo do Estatuto;

c) abandono do cargo, na forma prevista neste Estatuto;

d) a aceitagdo ou solicitacdo de transferéncia, remocdo que importe
afastamento do exercicio do cargo.

Paragrafo 1° - A perda do mandato serd declarada pela Assembléia
Geral.

Paragrafo 22 - Toda suspensdo ou distribuicdo de cargo de Diretoria,
Conselho Fiscal ou dos Delegados-Representantes, devera ser precedida de
notificacdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa, cabendo
recurso, na forma deste Estatuto.

Paragrafo 3° - A perda do mandato ocorrera também nos casos
previstos na legislagdo pertinente.

Art. 49° - Havendo renuncia, destituicdo ou perda de mandato de
qualquer membro da Diretoria, assumira automaticamente o cargo vacante o
substituto legal.

Paragrafo 1° - Achando-se esgotada a lista de membros da Diretoria,
serdo convocados os suplentes, quer preencherdo os ultimos cargos.

Paragrafo 2° - As renlncias serdo comunicadas, por escrito, ao
Presidente do Sindicato.
Paragrafo 3° - Em se tratando9 de renuncia do Presidente do

Sindicato, sera notificado, por escrito, ao seu substituto legal que, dentro de
48 (quarenta e oito) horas reunira a Diretoria para dar ciéncia do ocorrido.

Art. 50° - A convocacdao dos suplentes da Diretoria e do Conselho
Fiscal compete ao Presidente, ou ao seu substituto legal e obedecera a
ordem de mengdo na chapa eleita.

Art. 51° - Se ocorrer a renlncia coletiva da diretoria e do Conselho
Fiscal e ndo houver suplentes, o Presidente, ainda que resignatario,
convocara a Assembléia Geral Extraordinaria a fim de que esta constitua uma
Junta Governativa Provisoéria.

Art. 52° - A Junta Governativa Provisoria, constituida nos termos do
artigo anterior, tomara as providencias necessarias a realizacdo de novas
eleicdes, no prazo de 90 (noventa) dias, para a investidura dos cargos de
Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados-Representantes, de conformidade com
as normas em vigor.

Art. 53° - No caso de abandono de cargo, processar-se-a na forma dos
artigos anteriores, nao podendo entretanto o membro da diretoria do
Conselho Fiscal ou o Delegado-Representante que houver abandonado o
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cargo, ser eleito para qualquer mandato de administracao sindical ou de
representacdao profissional, durante 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico - Considera-se abandono de cardo a auséncia nao
justificada a 3 (trés) reuniGes ordinarias sucessivas da Diretoria, do
Conselho Fiscal, ou do Conselho de Representantes.

Art. 54° - Ocorrendo falecimento de membros da Diretoria, do
Conselho Fiscal ou Delegado-Representante, proceder-se-a na forma do que
prescreve este Estatuto e a Lei.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Art. 559 - Constitui o patrimo6nio do Sindicato:

a) as contribuicdes daqueles que participam da categoria profissional
representada;

b) as contribuicdes dos associados;

c) as doacdes e legados;

d) os bens e valores adquiridos e a renda pelos mesmos produzidos;

e) os aluguéis e juros de titulos e de depositos; e,

f) as multas e outras rendas eventuais.

Art. 56° - A receita do sindicato sé podera ter aplicagdo na forma
prevista nos respectivos orgcamentos anuais, obedecidas as disposicdes
estabelecidas na Lei e nos seus Estatutos.

Art. 57° - Para alienagdo, locagdo ou aquisicdo de bens imdveis, a
Diretoria terd que obter autorizagdo e aprovacdao da Assembléia Geral por
maioria dos associados presentes.

Paragrafo Gnico - A venda de imdvel sera efetuada pela Diretoria do
Sindicato, apo6s a decisdo da Assembléia Geral, mediante concorréncia
publica, com edital publicada na imprensa didria, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data de sua realizagao.

CAPITULO X
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 58° - Compete a Diretoria:

a) fazer organizar, até 30 de novembro de cada ano a proposta de
orcamento da receita e da despesa para o exercicio seguinte, contendo a
discriminagdao da receita e da despesa, submetendo-a, para aprovacdao da
Assembléia Geral apds o que devera providenciar sua publicagcdo consoante o
que dispde a Lei.

b) fazer organizar as dotacGes de créditos adicionais solicitadas pela
Diretoria as respectivas Assembléias Gerais, para atender a insuficiéncia
orcamentaria e conseqiente fluxo dos gastos, cujos atos concessorios
obedecerdao a sistematica da legislacao em vigor.

c) as contas serdo aprovadas em escrutinio secreto, pelas respectivas
Assembléias Gerais, com prévio parecer do Conselho Fiscal de acordo com a
legislagdao em vigor.

d) ao termino do mandato, a Diretoria fard a prestacdo de contas de
sua gestdo, do exercicio financeiro correspondente, levantando para esse
fim, os balancos da receita, despesa e econdomico do livro diario, o qual,
além da assinatura do contador contera as do Presidente e do Tesoureiro,
nos termos da Lei e regulamento em vigor.
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Art. 59° - As despesas do Sindicato serao custeadas com recursos
provenientes da Contribuicdo Sindical, de rendas proprias e outros
permitidos.

Art. 60° - Além do cumprimento das obrigacGes relativas a gestdo
financeira e patrimonial previstas neste estatuto, a Diretoria devera manter,
devidamente atualizados e rubricados pela autoridade competente, os livros
contabeis, nos termos da legislagdo vigente.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61° - Os titulos de renda e os bens imodveis, s6 podem ser
alienados mediante permissdao expressa da Assembléia Geral, em escrutinio
secreto, com a presenca da maioria absoluta dos associados com direito a
voto.

Paragrafo Gnico - ndo atingindo o “quorum”, a permissdao podera ser
dada por nova Assembléia convocada para 10 (dez) dias da primeira
convocacao com qualquer niumero de associados com direito a votar, sendo
necessario, em ambas as hipoteses, a votacdo favoravel de 2/3 (dois tercos)
dos presentes em escrutinio secreto.

Art. 62° - No caso de dissolugdo do Sindicato, o que sé se dara por
deliberagcdo expressa da Assembléia geral para esse fim especialmente
convocada, por maioria absoluta de votos em relagdao ao total dos associados
e com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos associados quites, o seu
patriménio, pagas as dividas legitimas decorrentes de sua responsabilidade,
sera incorporado ao patrimoOnio de outra entidade da categoria funcional ou
aplicado em obras de assisténcia social.

Art. 63° - E vedada a pessoa fisica ou juridica, estranhas ao
Sindicato, qualquer interferéncia na sua Administragcdo ou nos seus Sservigos.

Art.64° - Na contabilidade do Sindicato, o ano financeiro coincide com
0 ano civil.

Art. 659 - Serdao nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo
de desvirtuar, impedir ou fraldar a aplicagcdo dos preceitos contidos neste
Estatuto e na Lei.

Art. 67° - o Estatuto do Sindicato dos Policiais no estado do Ceara,
podera ser alterado no todo ou em parte, por deliberacdo expressa da
maioria absoluta dos associados quites com suas obrigagOes sociais em
Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim nos
termos do artigo 159.

Art. 68° - Os membros associados nao respondem subsidiariamente
pelas obrigacGes sociais contraidas pelo Sindicato.

Art. 692 - N3o havendo disposicao especial contraria, prescreve em 2
(dois) anos o direito de pleitear a reparagao de qualquer ato infringente
previsto neste Estatuto.

Art. 70° - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Fortaleza/Ce, 07 de margo de 1990
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DIRETORIA PROVISORIA:
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JOSE AUGUSTO GOES, brasileiro, casado, Agente de
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divorciado, Agente de Policia federal, CPF n° 102.463.474-49, residente a
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casado, Escrivdo de Policia federal, CPF n° 057.592.003-30, residente a Rua
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SINDICATO DE POLICIAIS FEDERAIS NO ESTADO DO CEARA - SINPOF/CE

MUDANCA NOS ESTATUTOS

Os artigos 69 e 33 do Estatuto dos Policiais
federais no Estado do Ceard, apdés Assembléia Geral Extraordinaria realizada
em 19.05.92, passa a ter a seguinte redacdo:

ARTIGO 6°. Podera se associar ao Sindicato
todos os Servidores Policiais ou Administrativos do Departamento de Policia
Federal, lotados, em exercicio ou ndo, Ativos ou Inativos, no ambito da
Superintendéncia Regional do departamento de Policia Federal no Ceara,
atendidas as exigéncias da legislacdo sindical. (MODIFICADO)

ARTIGO 33. Administracdo do Sindicato sera
exercida em decorréncia de eleicdo com Mandato de 03(trés) anos, permitida
qualquer niumero de reeleicdo pelos seguintes dérgdos.
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Como é atualmente:

ARTIGO 6°. Poderd se associar ao sindicato
todos os Servidores Policiais ou Administrativos do Departamento de Policia
Federal, lotados, em exercicio ou ndo, ativos ou Inativos, no ambito de
Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no Ceara,
atendidas as exigéncias da legislagdao sindical.

Como devera ficar:

ARTIGO 6°. Podera se associar ao Sindicato
todos os Servidores Policiais ou administrativos do Departamento de Policia
Federal, lotados, em exercicio ou ndo, ativos ou Inativos e Pensionistas, no
ambito da Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal no
Ceara, atendidas as exigéncias da legislacdo sindical.
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